Aneks nr 2
do Regulaminu Pracy Akademickiego Zespotu Szkot
w Piekarach SI.
do Regulaminu Pracy wprowadza si¢ nastepujgce zmiany :

1. Skresleniu ulega § 17 w rozdziale IV Wymiar, system, rozklad czasu pracy
1L w rozdziale VI Nieobecnosci w pracy w § 29 w ustgpie 1) dopisuje si¢ podpunkt

g) w brzmieniu :

g) zwolnienie od pracy z powodu sity wyzszej — 2 dni (nauczyciele oraz pracownicy
administracji 1 obstugi) lub 16 godzin (oraz pracownicy administracji i obstugi)
.Pracownik zachowuje prawo do 50 % wynagrodzenia obliczanego jak pensja za czas

urlopu wypoczynkowego.
1. w rozdziale VII Urlopy wypoczynkowe w § 33 dopisuje sig ustgp 6 w brzmieniu :

6. Na wniosek pracownika pracodawca udziela do 5 dni bezplatnego urlopu opiekunczego
na zapewnienie opieki lub wsparcie osoby bedacej czlonkiem rodziny lub zamieszkujgcej
w tym samym gospodarstwie domowym z powaznych wzgledow medycznych. Urlop
opiekunczy jest udzielany na wniosek pracownika ztozony co najmniej jeden dzien przed
planowanym terminem. Za czas urlopu pracownikowi nie przystuguje wynagrodzenie

jednak bedzie wliczany do okresu zatrudnienia.



