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ROK SZKOLNY 2023/2024 

Lp. Zadanie Sposoby realizacji Osoby odpowiedzialne Termin realizacji 

I. Obszar kształcenia 

1. Podejmowanie działań 
wpływających na 
uzyskiwanie przez 
uczniów wysokich 
wyników  
w konkursach,  
na sprawdzianach 
wewnętrznych  
i zewnętrznych 

 Diagnozowanie wiadomości i 
umiejętności uczniów poprzez:  

 
 

a. Organizację testów diagnozujących 
w klasach 

pierwszych z j. polskiego, 
matematyki i j. angielskiego 

 
 

b. Organizację próbnego egzaminu 
maturalnego 
 wraz z analizą wyników 

 
 

c. Systematyczne badanie przyrostu 
wiedzy z nauczanych przedmiotów 

 

nauczyciele 
przedmiotów 

nauczyciele klas 

nauczyciele klas 
trzecich 
 

nauczyciele klas 
maturalnych 
 

 

wrzesień 
 

wrzesień, 
grudzień 
 

cały rok szkolny 
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 Analizowanie wyników 
sprawdzianów  
i wykorzystywanie wniosków do 
podniesienia jakości pracy 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 

 Analizowanie wyników egzaminu 
maturalnego  - Matura 2023  
i opracowywanie wniosków do 
realizacji 

nauczyciele 
przedmiotów 
maturalnych 
 

październik 

2.  Praca z uczniem zdolnym 
i mającym problem z 
opanowaniem podstawy 
programowej 

 Rozwijanie zainteresowań i 
uzdolnień uczniów poprzez 
indywidualizowanie stawianych im 
zadań oraz przygotowywanie do 
udziału w konkursach 
przedmiotowych  

nauczyciele 
wszystkich 
przedmiotów 
 

wg 
harmonogramu 

 Dostosowanie form i metod  do 
indywidualnych potrzeb każdego 
ucznia 

Nauczyciele 
wszystkich 
przedmiotów 

cały rok 

 Opracowanie i zapoznanie uczniów 
z ofertą zajęć pozalekcyjnych 
dydaktyczno - wyrównawczych i 
korekcyjno - kompensacyjnych 

 

Dyrektor, nauczyciele 
prowadzący zajęcia, 
pedagodzy i psycholog 
szkolny 

wrzesień 
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 Diagnozowanie trudności uczniów 
w nauce poprzez:  

a. wywiady, obserwacje, ankiety 

b. rozmowy, 
c. konsultacje indywidualne z 
rodzicami/opiekunami prawnymi 
d.analiza dokumentacji ucznia (opinie, 
orzeczenia, karta zdrowia) 

e. objęcie  opieką ucznia o specjalnych 
potrzebach edukacyjnych 
 

Nauczyciele 
wszystkich 
przedmiotów, 
 pedagodzy i 
psycholog szkolny, 
pedagog specjalny 
 

cały rok szkolny 

3. Bezpieczne i celowe 
wykorzystanie 
technologii informacyjno 
– komunikacyjnych - 
realizacji kierunków 
polityki oświatowej na 
rok 23/24 

 Organizacja Dnia Bezpiecznego 
Internetu 

 Uczenie wychowanków 
świadomego korzystania z zasobów 
cyfrowych, selekcjonowania 
informacji, szukania wiadomości, 
wskazywanie  możliwości Internetu 
do przyswajania i zdobywania 
wiedzy, uwrażliwianie na krytyczny 
stosunek wobec treści 
internetowych  

 Wykorzystywanie przez nauczycieli 
narzędzi cyfrowych w trakcie 
prowadzenia zajęć 

M. Wikarek 

 pedagodzy i 
psycholog szkolny,  
pracownicy poradni 
PP 
 

wszyscy nauczyciele  

wg potrzeb 
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 Wskazywanie możliwości 
wykorzystania sztucznej 
inteligencji, uświadamianie  
niebezpieczeństw płynących z 
bezrefleksyjnego korzystania z 
pomocy AI 

 Kształtowanie krytycznego 
podejścia do treści publikowanych 
w Internecie i mediach 
społecznościowych 

 

 Uwzględnienie tematyki 
bezpieczeństwa wykorzystywania 
technologii IT w tematyce zajęć z 
wychowawcą oraz w trakcie innych 
zajęć lekcyjnych  

wychowawcy klas 

wszyscy nauczyciele 

cały rok szkolny 

4. Indywidualizacja pracy z 
uczniami 

 Dostosowanie wymagań wobec 
uczniów do zaleceń zawartych w 
opiniach i orzeczeniach PPP, 
korzystanie z pomocy pedagoga 
szkolnego, pedagoga specjalnego i 
psychologa szkolnego. 

 Opracowanie IPET-u uczniów ze 
szczególnymi potrzebami 
edukacyjnymi 

dyrektor szkoły 

wszyscy nauczyciele 

pedagodzy i psycholog 
szkolny 

pedagog specjalny 

nauczyciele specjaliści 
 
 

cały rok szkolny 
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 Zajęcia rewalidacyjne i korekcyjno 
- kompensacyjne 

 Organizacja zajęć pozalekcyjnych 
wyrównujących szanse edukacyjne 
uczniów (zajęcia dydaktyczno - 
wyrównawcze) 

nauczyciele  
przedmiotowcy 

cały rok szkolny 

5. Motywowanie uczniów 

do rozwijania 

zainteresowań 

i uzdolnień oraz pracy 
nad samym sobą 

 Opracowanie kalendarza 
konkursów i uroczystości szkolnych 

nauczyciele zespołu 
opracowującego plan 
pracy szkoły 

wrzesień 

 Odkrywanie, rozwijanie i 
wykorzystywanie zainteresowań i 
uzdolnień uczniów przez 
indywidualizowanie stawianych im 
zadań oraz przygotowanie do 
udziału w konkursach szkolnych 
oraz uroczystościach szkolnych 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 

 Motywowanie uczniów do udziału 
w konkursach międzyszkolnych, 
rejonowych  
i wojewódzkich 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny  
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 Wyjazdy do filharmonii, teatru, 
opery, kina, Muzeum Śląskiego i 
innych instytucji kulturalnych 

 Wycieczki klasowe 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 

 Udział w zajęciach organizowanych 
przez uczelnie wyższe, instytucje 
naukowe 

wszyscy nauczyciele  wg planu 

 Wyjazdy na warsztaty, szkolenia z 
zakresu kosmetyki i kosmetologii 
przeznaczone dla słuchaczy szkoły 
policealnej 

A.Zajusz 

K. Markowska 

cały rok szkolny 

 Prowadzenie działań motywujących 
uczniów do większego 
zainteresowania czytelnictwem 

nauczyciele 
j.polskiego  
bibliotekarze 

cały rok szkolny 

   Zorganizowanie warsztatów 
edukacyjnych dla uczniów klas 
ósmych 

 

wszyscy nauczyciele  
 

wg kalendarza 
imprez i 
uroczystości  
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6.  Doskonalenie warsztatu 
pracy  
i podwyższanie wyników 
kształcenia 

 Wymiana doświadczeń między 
nauczycielami 

 Udział nauczycieli w zewnętrznych 
formach doskonalenia 

 Prowadzenie lekcji otwartych 
 Udostępnianie zgromadzonych 

materiałów 
 Wewnątrzszkolne doskonalenie w 

ramach zespołów przedmiotowych 
 Podwyższanie kompetencji 

nauczycieli przedmiotów 
kierunkowych w celu 
uatrakcyjnienia oferty klas 
profilowych 

 

wszyscy nauczyciele 
 

cały rok szkolny 
 

 Udział nauczycieli w spotkaniach z 
pracownikami np. policji, straży 
pożarnej, wojska, poradni 
pedagogiczno – psychologicznej , 
poradni specjalistycznej oraz z 
innymi specjalistami zgodnie z 
potrzebami pracy szkoły 

 

wszyscy nauczyciele 

pedagodzy szkolni, 
pedagog specjalny, 
psycholog szkolny. 
nauczyciele 
przedmiotów 
zawodowych  

cały rok szkolny 

 Opracowanie planu WDN 
 Realizacja planu WDN 

 

M. Tomik 

dyrektor 

wrzesień 

Cały rok 
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 Zapoznanie nauczycieli z bieżącymi 
zmianami dotyczącymi prawa 
oświatowego 

 

dyrektor wg potrzeb 

7.  Stworzenie warunków do 
uzyskiwania kolejnych 
stopni awansu 
zawodowego 

 Doskonalenie szkolnego systemu 
awansu zawodowego nauczycieli 

 Aktualizowanie opracowań 
prawnych  

 Wyznaczanie mentorów stażu dla 
nauczycieli starających się o 
kolejny stopień awansu 
zawodowego 

 Współpraca mentorów z 
nauczycielami odbywającymi staż 

 

dyrektor 
 

dyrektor 

dyrektor 
 

mentorzy 

nauczyciele ubiegający 
się o awans 

wrzesień 
 

cały rok szkolny 
 

8. Realizowanie  podstawy 
programowej z 
poszczególnych 
przedmiotów 

 Wybór programów i podręczników  przewodniczący 
zespołów 
przedmiotowych 

czerwiec  
 

 Monitorowanie realizacji podstawy 
programowej przez nauczycieli 

dyrektor cały rok szkolny 

 Modyfikowanie programów 
nauczania pod kątem możliwości 
uczniów 

zespoły  przedmiotowe wrzesień 
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 Sukcesywne realizowanie tematów 
zgodne z podstawą programową 

nauczyciele 
wszystkich 
przedmiotów 

cały rok szkolny 

 Systematyczne kontrolowanie 
recenzowanie  i ocenianie prac i 
osiągnięć uczniów 

 
 
 
 

dyrektor  
nauczyciele 
wszystkich 
przedmiotów 

cały rok szkolny 
 
 
 
 

II. Obszar opieki i wychowania 

9. Współpraca z rodzicami  Organizacja zebrań z rodzicami, 
wywiadówek i konsultacji 

dyrektor  
wychowawcy, 
nauczyciele  

cały rok szkolny 

 Zapoznanie rodziców ze Statutem 
Szkoły, Wewnątrzszkolnym 
Ocenianiem, Programem 
Wychowawczym Szkoły,  

 Regulamin korzystania z dziennika 
Librus i aplikacji Google 
Workspace 

 Zapoznanie z procedurami 
maturalnymi rodziców uczniów 
klas IV 

wychowawcy, 
nauczyciele 
przedmiotowcy, 
pedagodzy szkolni, 
psycholog 

dyrektor, 
wychowawcy klas  

wrzesień 
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 zapoznanie z regulaminem 
Oddziału Przygotowania 
Wojskowego 

 zapoznanie z regulaminem klasy 
przygotowania pożarniczego 

 zapoznanie z regulaminem BHP w 
trakcie zajęć kosmetycznych 

 Utrzymywanie stałego, 
indywidualnego kontaktu z 
rodzicami za pomocą dziennika 
elektronicznego LIBRUS 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 

 Informowanie rodziców o 
problemach w nauce i problemach 
wychowawczych 

 Udzielanie porad dotyczących: 
wychowania, trudności w nauce, 
pracy indywidualnej z dzieckiem 

 Indywidualne rozmowy z rodzicami 
i uczniami w celu poszukiwania 
sposobów zaradzenia 
niepowodzeniom szkolnym 

wychowawcy klas, 
pedagodzy 
szkolni,pedagog 
specjalny, psycholog 
 

cały rok szkolny 

 
 

 Zapoznanie z ofertą zajęć 
pozalekcyjnych  

 

wychowawcy klas 
 

 

wrzesień 
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 Wspólne wspieranie kariery ucznia 
poprzez organizowanie spotkań dla 
uczniów, rodziców i nauczycieli 

 

pedagog 

wychowawcy klas 

doradca zawodowy 
 

wg 
harmonogramu 
spotkań z 
rodzicami, 
wg potrzeb 
 

   Wspomaganie wychowawczej roli 
rodziny przez właściwą organizację 
i realizację zajęć edukacyjnych 
wychowanie do życia w rodzinie 

 

Monika Trefon 

pedagodzy szkolni  
cały rok szkolny 

10. Dbanie o bezpieczeństwo 
w szkole i poza nią 

 Przygotowanie Programu 
Profilaktyczno – Wychowawczego 

pedagodzy szkolni, 
pedagog specjalny, 
psycholog 

wrzesień 

 Realizacja Programu Profilaktyczno 
– Wychowawczego - wdrażanie 
kierunków zgodnych z polityką 
oświatową państwa dotyczących 
bezpieczeństwa psychicznego 
uczniów 

pedagodzy szkolni, 
pedagog specjalny,  
psycholog 

wszyscy nauczyciele 

cały rok szkolny 

 Opracowanie szczegółowej 
tematyki godzin wychowawczych 

pedagodzy 
szkolni,pedagog 
specjalny, psycholog 

wrzesień 
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 Kontynuacja współpracy z 
organizacjami, instytucjami i 
stowarzyszeniami działającymi na 
rzecz bezpieczeństwa uczniów 

 

wychowawcy klas 

pedagodzy szkolni, 
psycholog 
 

cały rok szkolny 

 Troska o prawidłową organizację 
czasu wolnego i przerw 

 
 

 Kontrola prawidłowego pełnienia 
dyżurów przez nauczycieli  

wszyscy nauczyciele 
 

dyrektor 

cały rok szkolny 
 

cały rok szkolny 

 zapoznanie z regulaminem BHP na 
zajęciach profilowych w klasach: 
kosmetycznej, Oddziale 
Przygotowania Wojskowego i 
klasie służby pożarniczej, a także w 
szkole policealnej,  

nauczyciele 
przedmiotów 
kierunkowych 

wrzesień 
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 Dbałość o czystość i estetykę 
pomieszczeń oraz otoczenie szkoły 

 
 

 Systematyczna dezynfekcja klas i 
ich wyposażenia. Częste wietrzenie 
pomieszczeń, 

 

wszyscy nauczyciele 
 

dyrektor 

pracownicy 
administracji, 
wszyscy nauczyciele 

cały rok szkolny 
 

cały rok szkolny 
 

cały rok szkolny 

11. Dbanie o realizację 
obowiązku szkolnego  

 Systematyczna kontrola obowiązku 
szkolnego – analiza frekwencji 
uczniów, reagowanie na wysoką 
absencję 

pedagodzy szkolni,  
wychowawcy klas 

cały rok szkolny 

12.  Zapoznanie uczniów i 
głównymi założeniami 
dydaktyczno – 
wychowawczymi szkoły 
zawartymi w 
dokumentach placówki  

 Program Wychowawczo – 
Profilaktyczny 

 Statut szkoły 
 Regulamin korzystania z dziennika 

Librus i aplikacji Google 
Workspace 

 Wewnątrzszkolny System 
Oceniania  

 Wymagania edukacyjne z 
poszczególnych przedmiotów 

 zapoznanie z regulaminem 
Oddziału Przygotowania 

Dyrektor 

Wychowawcy klas 
 

Nauczyciele 
wszystkich 
przedmiotów 

wrzesień 
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Wojskowego 
 zapoznanie z regulaminem klasy 

przygotowania pożarniczego 
 zapoznanie z regulaminem BHP w 

trakcie zajęć kosmetycznych 
 

13. Kształtowanie postaw 
prozdrowotnych 
i proekologicznych 

 Promowanie postaw 
proekologicznych poprzez udział w 
różnorodnych akcjach i konkursach 

wychowawcy klas, 
nauczyciele 
przedmiotów 
 

cały rok szkolny 

 Promowanie postaw 
prozdrowotnych poprzez 
organizację szkolnych i 
międzyszkolnych zawodów i 
turniejów sportowych, prowadzenie 
pozalekcyjnych zajęć sportowych 

nauczyciele 
wychowania 
fizycznego 

cały rok szkolny 
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 Promowanie zdrowego stylu życia, 
przeciwdziałanie uzależnieniom 

 
 

 Dbałość o dobrą kondycję 
psychiczną uczniów 

 

nauczyciele 
wszystkich 
przedmiotów 

pedagodzy 
szkolni,pedagog 
specjalny                i 
psycholog 
 

Wg potrzeb 
 
 

 Organizowanie wycieczek, rajdów, 
imprez klasowych 

Wychowawcy klas cały rok 
szkolnych 

 Przeprowadzanie na lekcjach 
wychowawczych dyskusji i 
pogadanek dotyczących: 
promowania ruchu na świeżym 
powietrzu, aktywnego sposobu 
spędzania wolnego czasu, 
szkodliwości nałogów, uzależnień 
od środków psychoaktywnych, 
przyczyn i skutków złego 
gospodarowania zasobami 
naturalnymi w życiu codziennym 

 
 

wychowawcy klas cały rok szkolny 
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14. Kształtowanie poczucia 
przynależności do 
środowiska lokalnego, 
regionu, kraju.  

 Kontynuowanie pracy  w ramach 
akcji WOŚP i Szlachetnej Paczki, 
włączanie się w lokalne inicjatywy 
mające na celu pomoc 
potrzebującym, organizowanie 
okolicznościowych imprez i 
uroczystości, organizowanie 
zbiórek na rzecz schronisk dla 
zwierząt, współpraca z piekarską 
ochronką, szkolnym związkiem 
sportowym, włączanie się w akcję 
honorowego krwiodawstwa,  

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 

 Działalność Szkolnego Klubu 
Wolontariatu 

M. Majowska 

K. Swoboda 

B.Sulik 

wg potrzeb 

 Współpraca ze środowiskiem 
lokalnym Miejską Biblioteką 
Publiczną, Urzędem Miasta, 
uczelniami wyższymi i  innymi 
instytucjami oświatowymi, 
Młodzieżowym Domem Kultury nr 
2,Poradnią PP, Powiatowym 
Urzędem Pracy, Strażą Pożarną, 
MOSiR, klubami sportowymi MKS 
Olimpia, UKS Orzeł Biały 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 
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 udział w imprezach lokalnych - 
organizacja zajęć dla lokalnej 
społeczności przez słuchaczy 
szkoły policealnej  

A. Zajusz wg potrzeb 

 Udział w obchodach świąt 
państwowych, szeroko rozumiana 
edukacja patriotyczna 

 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 

 Organizacja Narodowego Czytania  R. Bochynek 

Wszyscy nauczyciele 
 

wrzesień,  

 Budowanie szacunku dla symboli i 
tradycji - organizowanie 
cyklicznych uroczystości z okazji 
świąt narodowych, udział w 
pasowaniu na kadeta Oddziału 
Przygotowania Wojskowego 

nauczyciele 
odpowiedzialni za 
organizację 
uroczystości 
wszyscy nauczyciele 

wg kalendarza 
uroczystości i 
imprez 
szkolnych  

   Działanie na rzecz szerszego 
udostępnienia kanonu i założeń 
edukacji klasycznej oraz sięgania 
do dziedzictwa cywilizacyjnego 
Europy 

nauczyciele 
przedmiotów 
humanistycznych 

zgodnie z 
realizacją 
podstawą 
programową 
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15. Prowadzenie doradztwa 
zawodowego 

 Przygotowywanie uczniów do 
wyboru ścieżki rozwoju osobistego 

 Prowadzenie zajęć warsztatowych z 
orientacji zawodowej 

 Współpraca z poradnią PPP w 
ramach doradztwa zawodowego - 
testy kompetencji zawodowych 

 Konsultacje psychologiczne 
dotyczące wyboru szkoły 

 współpraca z Powiatowym 
Urzędem Pracy 

 udział w targach edukacyjnych 

doradca zawodowy 

pedagog szkolny 

wychowawcy klas 

cały rok szkolny 

16. Promowanie szkoły 
 i jej efektów nauczania w 
środowisku lokalnym 

 Prowadzenie szkolnej strony 
internetowej oraz mediów 
społecznościowych - I LO im. 
Króla Jana III Sobieskiego, Szkoły 
Policealnej  

A. Czyżewska - 
Pieprzyca 

R. Bochynek 

J. Grzmilas 

M. Wikarek 

A.Zajusz 

cały rok szkolny 

 Inne działania promocyjne: - 
przygotowywanie ulotek, 
materiałów do prasy, gadżetów 
promocyjnych 

zespół do spraw 
promocji ILO ,A. 
Zajusz 

cały rok szkolny 

 Współpraca z mass - mediami. A. Szołtysik cały rok szkolny 
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- Organizacja Dni Otwartych 

- Organizacja warsztatów 
przedmiotowych dla uczniów szkół 
podstawowych w tym zajęć dla 
uczniów klas 8  

- promowanie klas z nowymi kierunkami 
edukacyjnymi w środowisku lokalnym 

 

zespół do spraw 
promocji 

 

wszyscy 
nauczyciele  

wg potrzeb 
 
 

cały rok szkolny 

17. Rozwijanie 

samorządności 
uczniowskiej 

 Organizacja wyborów do 
samorządów klasowych i ich 
działalność 

wychowawcy klas cały rok  
szkolny 

 Organizacja wyborów Samorządu 
Szkolnego i jego działalność 

 
 
 

 Regularne spotkania Samorządu 
Szkolnego z dyrektorem 

opiekunowie 
Samorządu Szkolnego 
 

dyrektor 

opiekunowie 
Samorządu Szkolnego 
 

wrzesień 
 
 

cały rok szkolny 

 Organizacja wyborów do 
Młodzieżowej Rady Miasta 

opiekunowie 
Samorządu Szkolnego 

wrzesień 
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 Angażowanie uczniów w życie 
szkoły - organizacja uroczystości i 
imprez okolicznościowych 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 

 Organizacja imprez mających na 
celu integrowanie społeczności 
uczniowskiej(m.in. pasowanie na 
licealistę, dzień maturzysty) 

wychowawcy klas 
pierwszych i klas 
czwartych, 
opiekunowie 
samorządu 

zgodnie z 
kalendarzem 
uroczystości i 
imprez szkolnych 

18. 
 

Rozpoznanie sytuacji 
opiekuńczej szkoły i 
uczniów i zapewnienie 
opieki psychologiczno - 
pedagogicznej 

 Organizacja programu  -  
Wyprawka Szkolna 2023 

pedagodzy szkolni wrzesień 
 

 Rozpoznanie środowiska 
wychowawczego ucznia, a 
następnie utrzymywanie stałego 
kontaktu z rodzicami/prawnymi 
opiekunami uczniów sprawiających 
trudności wychowawcze 

pedagodzy szkolni 
wychowawcy klas 
 
 
 
 

cały rok szkolny 

 Uwzględnienie w procesie 
nauczania nieprawidłowości w 
rozwoju uczniów wynikających z 
niepełnosprawności poprzez 
dostosowanie wymagań 
edukacyjnych do potrzeb uczniów  

pedagodzy szkolni, 
pedagog specjalny 

nauczyciele 
wszystkich 
przedmiotów 

cały rok szkolny 
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19. Integracja uczniów z 
Ukrainy 

 Zajęcia dodatkowe dla 
cudzoziemców 

 Pomoc w realizacji podstawy 
programowej 

 Zapewnienie opieki psychologiczno 
- pedagogicznej 

 Współpraca z Młodzieżowym 
Domem Kultury nr 2 - udział w 
zajęciach integracyjnych 

 Udział w szkoleniach dotyczących 
pracy z uczniem z zagranicy  

pedagodzy szkolni, 
wszyscy nauczyciele 

cały rok szkolny 

20. Funkcjonowanie klas 
profilowych 

 przygotowanie innowacji 
pedagogicznych w klasach 
profilowych - klasie kosmetycznej, 
psychologiczno - pedagogicznej i 
służby pożarniczej,  

 opracowanie wymagań 
edukacyjnych  

 podpisanie umowy z jednostką 
wojskową - 34 dywizjonem 

nauczyciele 
przedmiotów 
kierunkowych 
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rakietowym Obrony 
Przeciwpowietrznej w Bytomiu 

 nawiązanie współpracy z PSP i 
OSP w Piekarach Śl, 

 zatrudnienie nauczycieli 
przedmiotów kierunkowych  

 

21 Organizacja 100-lecia 
szkoły 

 powołanie komitetu 
organizacyjnego szkoły 

 zaplanowanie działań, podział 
obowiązków 

przewodnicząca 
Agnieszka Wystemp 

Barbara Sulik 

Anna Czyżewska -
Pieprzyca 

Agata Lüdtke 

Mirosław Wikarek 

Artur Patoń  

 

22 Organizacja nauczania 
zdalnego 

 przypomnienie procedur 
związanych z realizacją nauczania 
zdalnego 

 współpraca z poradnią w ramach 
opiniowania orzeczeń do nauczania 
indywidualnego 

dyrektor szkoły, 
pedagodzy szkoły 
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23 Działalność szkoły 
policealnej w AZS 

 zorganizowanie naboru na rok 
szkolny 2023/2024 

 ułożenie siatki godzin 
 promocja szkoły w mediach 

społecznościowych  
 organizacja wyjazdów, warsztatów 

A. Zajusz 
K. Markowska 

 

 




